Koncepce Materské skoly Lutopecny

Vize a strategie popisuje cile, o jejichz naplnéni chci usilovat jako reditelka skoly. Cile a méritelné
ukazatele povazuji za metu, k niz bych chtéla skolu dovést ve spolupréci se zaméstnanci skoly,
rodici, zfizovatelem a vefejnosti. Cile a méfitelné ukazatele jejich naplnéni jsou formulovany
v pritomném respektive minulém case pro jednoznacnou identifikaci okamziku jejich splnéni.

Hlavni cile:

e Skolu détem, rodi¢tim spokojenost, ucitelim tctu.
e Skola ma dobré jméno u Siroké vefejnosti.

Zazemi - materidlni a personalni podminky Skoly
Cil 1: Skola efektivné vyuziva rozpo&tové finanéni prostiedky.

Ukazatele naplnéni cile:

Na zékladé organizacnich zmén piisobi ve Skole ucitelka na prekryvani pedagogické prace
Funkéné i esteticky jsou zrekonstruovany prostory skoly

Skola kazdoro¢né efektivng vylepsuje vybaveni tiidy.

Jsou rozsiteny prostory o zasedaci mistnost. Dle moznosti a domluvy se zfizovatelem se
rozsiti a stavebné upravi prostory tak, aby vyhovovaly podminkdm matetské skoly.

Cil 2: Reditelka iniciuje snahu o ziskavani finan¢nich dotaci nejen z pravidelnych
zdroja.
Ukazatele naplnéni cile:

e Skola na zaklads vyzev podava zadosti o poskytnuti dotaci k ziskdni mimorozpoctovych
prostiedkiu pro efektivnéjsi plnéni vzdélavacich a vychovnych cili, napt. vybudovani uc¢ebny
v prirodé, realizace piiméstskych tabort apod.

e Skola oslovi potencialni sponzory.

Vychova a vzdélavani

Cil 1: Skola poskytuje kvalitni zaklady vieobecného vzdélani a vychovy.

Ukazatel naplnéni cile:

e Skola podle svych moznosti rozsifuje vzdélavaci nabidku napt. ekologicka vychova, cviceni v
télocviéné, pévecké a tanecni ¢innosti, angli¢tina pro predskolaky.

Cil 2: Vzdélavaci nabidka je zatraktivnéna a zkvalitnéna vyuzitim interaktivniho
displeje.

Ukazatele naplnéni cile:

e Tiida je vybavena interaktivnim displejem a disponuje pripojenim k internetu.



Cil 3: Skola motivuje a podporuje vychovu odpovédného a slusného &lovéka.

Ukazatele naplnéni cile:

e Predskoléci jsou slavnostné pasovani na skolaky.
e Jsou realizovany cile v oblasti Environmentéalniho vzdélavani vychovy a osvéty (EVVO).

Cil 4: Pedagogové $koly maji pro vykon své funkce odbornou kvalifikaci.

Ukazatele naplnéni cile:

e Na vzdélavani pedagogi je vyclenéno vice financénich prostredkii nez v minulych obdobich.

e Vzdélavani pedagogti probihé napt. formou samostudia a v zafizenich pro DVPP.

e Pedagogové si predavaji zkuSenosti a znalosti metod a forem prace ze Skoleni vzajemnymi
hospitacemi.

Klima sSkoly a interni vztahy
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Cil: Skola vytvaFi piatelskou pracovni atmosféru v pedagogickém sboru, podporuje
iniciativu a posiluje pocit odpovédnosti za praci Skoly a hrdosti na skolu.
Ukazatele naplnéni cile:

e Pracovnici s nasazenim a aktivnim pfistupem i mimoskolnim aktivitdm jsou odmeénovéni dle
zasluh.
e Skola potadé pro pracovniky neformalni setkéni a spolecné akce.

Externi vztahy
Cil 1: Skola zlepsuje a prohlubuje komunikaci a spoluprici se z¥izovatelem skoly.

Ukazatele naplnéni cile:

° P:{editelka Skoly se pravidelné setkava a jedna se zastupiteli a ziizovatelem.
e Reditelka se ucastni verejného zasedani zastupitelstva
e Skola spolupracuje se spolky v obci.

Cil 2: Skola zlepSuje informovanost rodic¢i, zadkonnych zastupci a Siroké verejnosti.

Ukazatele naplnéni cile:

e Skola pomoci médif zvySuje svij vzdélavaci a vychovny kredit prezentaci vzdélavaci nabidky
na webovych strankach.

e Na strankach skoly jsou vysvétleny nékteré formy a metody prace a popsany cile SVP PV,
které jsou témito metodami a formami naplhovény.



